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HAMBURGER ARBEITSGEMEINSCHAFT S6B 11

Armut, Drogen, soziale Risiken bei der
Wiedereingliederung

Welche Hilfen bietet team.arbeit.hamburg?

Leiter des Geschéftsbereichs Arbeitsmarktpolitische Instrumente
Sven Hinrichsen
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Sozial-integrative Leistungen

Die Die
Eigenleistung

Forderleistung

» Zusatzjobs
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Die vier » Einstiegsgeld
Elemente von + Sozial-integrative

Hartz IV > Leistungen
* Weiterbildung

» Beschiftigung
begleitende
Die Die Leistungen

Serviceleistung Geldleistung
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HAMBURGER ARBEITSGEMEINSCHAFT SGB Il

Ziele des Einsatzes sozial-integrativer Leistungen

Der zielgerichtete Einsatz sozial-integrativer Leistungen
im Rahmen des SGB II ermdglicht Unterstitzung

« in personlichen, sozialen und wirtschaftlichen Problemlagen

« in der Wiederherstellung bzw. die Erhaltung vermittlungsrelevanter

Fahigkeiten

« im Erreichen von Integrationsfortschritten

« in der Integration in den Arbeitsmarkt
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HAMBURGER ARBEITSGEMEINSCHAFT SGB 11

Sozial-integrative Leistungen

Kinderbetreuung /

sozial-integrative
Leistungen

zur Beseitigung von
Vermittlungs-
hemmnissen

Pflege von Angehorigen

Schuldnerberatung

psychosoziale Betreuung

Suchtberatung
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Sozial-integrative Leistungen

Regelinstrumente nach § 16 Abs. 1 als vorrangige Leistungen

Weitere Leistungen nach § 16 Abs. 2
- soweit erforderlich -

Sozial-integrative
Leistungen
nach Abs.2 S.2
Nr. 1-4

y

- Einstiegsgeld Sonstige weitere
- Leistungen AtG Leistungen
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HAMBURGER ARBEITSGEMEINSCHAFT S6B 11

Spezielle Eingliederungsleistungen fiir Personen
mit Suchtproblemen

Berufsvorbereitung

AuBerbetriebliche Ausbildungen

Ausbildung begleitende Hilfen

Arbeitsgelegenheiten (Zusatzjobs)

Beschaftigungen nach § 16a SGB Il (Beschéftigungszuschuss)

Teilnahmevoraussetzung:
Wegen eines besonderen Stabilisierungsbedarfs darf eine sofortige
Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit auf dem ersten Arbeitsmarkt
nicht moglich.
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Bedarfsfeststellung

MaRBnahmeplanung
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Nutzung des ,,know how* Dritter

Einstiegsangebot bei
fachkundigem Dritten

L |

Berichte

L |

Neue Eingliederungsvereinbarung mit
team.arbeit.hamburg
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HAMBURGER ARBEITSGEMEINSCHAFT S6B 11

Schlusselfrage

Weitere Losungswege zur Verzahnung von
Suchthilfe und Wiedereingliederung in den
Arbeitsmarkt?




