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Tagesstätte für suchtkranke Menschen 

„Nur wer sein Ziel kennt, findet 
den Weg.“ (Laotse) 

Die Einrichtung

Die "Tagesstätte für suchtkranke Menschen" ist eine
teilstationäre Einrichtung im Sinne der §§ 53/54 SGB XII
und besteht seit dem 01.01.2002 in Erfurt. Das Angebot
richtet sich an chronisch mehrfach beeinträchtigte
abhängigkeitskranke Frauen und Männer ab dem 18.
Lebensjahr, welche Eingliederungshilfe in Anspruch
nehmen möchten.

Die Betreuungsleistungen finden in der Zeit von 8.00 Uhr
– 16.00 Uhr statt, einschließlich Pausenversorgung. Die
tägliche Aufenthaltsdauer in der Tagesstätte kann
individuell vereinbart werden.
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Impression- Der Garten

Ein Idyll

Uhrzeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Uhrzeit

07:30 - 09:00 *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung 07:30 - 09:00

09:00 - 09:30 Frühstück Frühstück Frühstück Frühstück Frühstück 09:00 - 09:30

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

14-tägige Auswertung 

09:30 der Arbeitsbereiche 09:30

-
Ergotherapie 

Hauswirtschaftstraining

-

10:45 10:45

10:45 - 11:00 Pause Pause Pause Pause Pause 10:45 - 11:00

11:00 - 12:00 Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining Ergotherapie 

Hauswirtschaftstraining Reinigung 11:00 - 12:00
*Kognitives Training

12:00 - 12:30 Mittagessen Mittagessen Mittagessen Mittagessen Mittagessen 12:00 - 12:30

12:30 - 14:00 Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschaftstraining

Ergotherapie 
Hauswirtschafts-Training Reinigung 12:30 - 13:30

Gruppe 13:30 - 14:30
14:00 - 15:00 Freizeit

Sport
Freizeit Freizeit (bis 14:45 Uhr)

1. Di. Hausgruppe Angebotssport danach Kaffee 14:30 - 15:00

15:00 - 15:15 Nachmittagskaffee Nachmittagskaffee Nachmittagskaffee Nachmittagskaffee Nachmittagskaffee (bis 15:00) 15:00 - 15:15

15:15 - 16:00 *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung *Individuelle Betreuung 15:15 - 16:00

sozialpädagogische Unterstützung in verschiedenen Bereichen:

> individuelle Zielplanung

> Begleitung bei Behördengängen, Ämterangelegenheiten

> Hauswirtschaftstraining im eigenen Haushalt nach Absprache

> Einzelgespräche * entsprechend Hilfebedarf

Wochenplan
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Ziele der Einrichtung

• Einbindung in die Gemeinschaft einer suchtfreien 
Tagesstruktur 

• Förderung der sozialen Kompetenzen
• Förderung und Erprobung der individuellen 

möglichen Arbeits-/ Leistungsfähigkeit (SFB/ITP)
• Vermittlung in weiterführende Beschäftigung 

(Ehrenamt, geringfügige Beschäftigung, WfBM, 
Ausbildung, Arbeitsmarkt)

• Ziel ist es, das Leben (wenn möglich) ohne 
Alkohol oder andere Suchtmittel wieder 
lebenswert zu gestalten

Unsere Angebote- Kreativbereich

Tätig sein
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Arbeits-und Beschäftigungstherapie in 
den Bereichen:

• Feste Bereiche sind: Holzbereich, Tonbereich, 
Kreativbereich mit Papier, Speckstein, Farben, Seide, 
Pappmaché usw. ; Haus-, Hof- und Gartenbereich; 

• Küche/ Hauswirtschaft : 2 TN kochen für alle TN

• Freizeitbereich: Sport (Walking, Gymnastik), 
Entspannung, autogenes Training  

Arbeitstherapie

• Struktur:  Wechsel der Arbeitstherapiephasen 
nach 2 Monaten, außer der Küchenbereich 
nach 14 Tagen, da hier die größte Belastung 
ist.

Die Einteilung der TeilnehmerInnen erfolgt nach 
Interesse und nach Flexibilität der 
TeilnehmerInnen
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Impression- Nähbereich

Unsere Angebote 

Gemeinschaft
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Phasenmodell der Tagesstätte

Selbst-/Fremdeinschätzung Selbst-/Fremdeinschätzung

1. Phase: mind. 50% "trifft eher zu"/Bereich 2. Phase: mind. 75% "trifft eher zu"/Bereich 3. Phase:
Ankommen/ Stabilisierung/ Beendigung
Erprobung Entwicklung intensivere Außen-

Betreuung orientierung

Unsere Angebote
Sozialpädagogische Begleitung 
• Individuelle Zielplanung
• Gemeinsame Gespräche mit 

Ergotherapeuten/Sozialpädagogin und 
Teilnehmer

• Einzelgespräche
• Gruppengespräche
• Krisenintervention
• Hausbesuche  
• Unterstützung bei behördlichen 

Angelegenheiten
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Selbst- und Fremdeinschätzung

Name des Teilnehmers: _______________________________________________
Name des Mitarbeiters: 
_______________________________________________
Teilnehmer Mitarbeiter
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1. Selbstversorgung / Wohnen
> bereitet sich zu Hause regelmäßig 
Mahlzeiten  

zu (am Abend, am Wochenende)
> hält eigene Wohnung sauber und ordentlich
> bewahrt wichtige Dokumente auf, heftet sie 
ab
> kann mit eigenem Geld, was im Monat zur 

Verfügung steht, selbst haushalten 
(z.B. weiß, wieviel für Einkauf  

ausgegeben werden kann;
kann sich Geld selbst angemessen 

einteilen)
> achtet auf Körperhygiene (äußerliches  

Erscheinungsbild ist angemessen 
ordentlich)
> ernährt sich gesund und abwechslungsreich
> treibt Sport (körperlich aktiv) 
> achtet auf Gewicht
> hat das eindeutige Ziel, abstinent zu leben
> lebt abstinent
> erscheint jeden Tag mit 0,00 ‰ in 
Tagesstätte
> ist offen im Umgang mit Suchtmitteln

(redet offen über Schwierigkeiten, Rückfall, 
…)
>geht regelmäßig zur Suchtberatung
> raucht nicht
> besucht regelmäßig eine Selbsthilfegruppe

erreichte Punktzahl:

max. mögliche Punkte im 1. Bereich: 45
Handlungsbedarf (HB): kein HB            mittel              
hoch

3= trifft voll und ganz zu
2= trifft eher zu
1= trifft eher weniger zu
0 = trifft ganz und gar nicht 
zu

Selbst- und Fremdeinschätzung

Teilnehmer Mitarbeiter
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Bemerkungen

2. Arbeit / Beschäftigung / Tagesstruktur
> arbeitet selbständig 
> zeigt Motivation (bereit, etwas zu tun)
> arbeitet zügig
> arbeitet sorgfältig (ist gewissenhaft und genau)
> hält Hygienevorschriften der Tagesstätte ein

(z.B. im Küchenbereich)
> hält den Arbeitsschutz ein 

(z.B. Arbeitsschutzschuhe)
> geht sorgsam mit Arbeitsmaterialien 

und Werkzeug um
> ist zuverlässig 

(Bsp. hält vereinbarte Termine ein)
> ist engagiert
> bringt angefangene Aufgaben zu Ende
> besitzt Durchhaltevermögen (Ausdauer, Geduld)
> maximal 3 Fehltage im Monat (egal ob Krankheit oder ue)
> fehlte mehrere Tage unentschuldigt
> hält Arbeitszeit ein 

(Bsp. Beginn und Ende der Pausenzeiten)
> ist flexibel (Bsp. kann spontan zwischen  

Arbeitsbereichen bzw. Aufgaben wechseln)
> kann mit Stresssituationen während der Arbeit 

umgehen
> übernimmt Verantwortung für Aufgabe
> besitzt Auffassungsvermögen 

(versteht Arbeitsanweisungen)
> kann sich Informationen merken (gutes  

Gedächtnis, z.B. für einzelne Arbeitsschritte)
> kann sich über längeren Zeitraum konzentrieren

(z.B. ist aufmerksam während Arbeitsphasen)
> informiert sich selbständig (z.B. wo Arbeitsmaterialien    
sind, was genau zu tun ist) 
>  bringt eigene Ideen mit ein
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Impressionen- Freizeitausflüge

Unser Team 
Die Mitarbeiter der Tagesstätte verfügen über eine hohe 
fachliche und soziale Qualifikation in Verbindung mit 
einem kollegialen und lösungsorientierten Verständnis.
- Mitarbeiterin in der Verwaltung
- Fachkraft für Soziale Arbeit
- Zwei Ergotherapeuten
- Sozialpädagogin
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Unsere Produkte

Unsere Produkte
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Unsere Produkte

Holzwerkstatt
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Weihnachtsmarkt Magdeburger Allee 

Unsere Produkte
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Ich bedanke mich für Ihre 
Aufmerksamkeit.


